
HANKINTAILMOITUS  
 
IT-KONSULTOINTI / KEHITYSVAMMALIITON VERKKOPALVELUIDEN KEHITTÄMINEN JA 
YLLÄPITÄMINEN  
 
Ilmoitus on julkaistu 27.10.2022 julkisten hankintojen ilmoituspalvelussa Hilmassa. 
 
1. Hankinnan taustaa 
 
Kehitysvammaliitto kilpailuttaa vuodelle 2023 IT-konsultointia, joka pitää sisällään 
verkkopalveluidemme ylläpito- ja kehittämistyötä yhdessä IT-tiimimme ja muiden 
työntekijöiden kanssa.  
 
Kehitysvammaliitto kehittää ja ylläpitää useita verkkopalveluita, joista laajin on Papunet-
verkkopalvelu (www.papunet.net). Se sisältää tietoa, materiaalia ja työkaluja 
kommunikoinnin tukemiseen sekä saavutettavia materiaaleja ja sovelluksia 
kommunikoinnissa tukea tarvitseville ihmisille. Verkkopalvelu koostuu n. 200 erillisestä 
palvelusta ja sovelluksesta, ja vuosittain siellä on lähes 3 miljoonaa kävijää. Lisäksi teemme 
töitä verkkopalveluiden saavutettavuuden edistämiseksi.  
 
Kehitysvammaliitto edistää kehitysvammaisten ja muiden erityistä tukea oppimisessa, 
ymmärtämisessä ja kommunikoinnissa tarvitsevien ihmisten yhdenvertaisuutta ja 
osallisuutta yhteiskunnassa. Päärahoittajamme on Sosiaali- ja terveysjärjestöjen 
avustuskeskus (STEA). 
 
2. Hankinnan kuvaus 
 
Kilpailutamme IT-konsultointia vuodelle 2023.  
 
Työmäärä vaihtelee tarpeen mukaan 30-60 h/kk. Tarvittavaa työmäärää tarkennetaan ja 
täsmennetään neljän kuukauden välein, ja sitä voidaan myös kasvattaa yhdessä sopien. Työ 
kilpailutetaan, koska edellisten ja tulevien vuosien IT-konsultointihankinnat ylittävät 
kokonaisuutena kansallisen kilpailutuksen rajan 60 000 euroa.  
 
Työn keskeiset tehtävät: 

• Kehitysvammaliiton verkkopalveluiden kehittämistyöt erikseen sovittuina tehtävinä 
yhteistyössä Kehitysvammaliiton IT-tiimin kanssa. 

• Kehitysvammaliiton verkkopalveluiden ylläpitotehtävissä reagointi, kommunikointi ja 
mahdollinen korjaaminen tilannekohtaisesti Kehitysvammaliiton IT-tiimiä tukien. 

• Kehitysvammaliiton IT-tiimin palavereihin osallistuminen. 
 
3. Edellytykset 
 
Edellytämme, että työhön on dedikoitu yksi henkilö, joka pystyy osallistumaan 
Kehitysvammaliiton IT-tiimin viikoittaiseen palaveriin, ja mahdollisiin työtehtävien vaatimiin 
muihin palavereihin. Työ ja palaverit eivät edellytä läsnäoloa toimistollamme. Työkieli on 
suomi. 

http://www.papunet.net/


 
Edellytämme, että henkilöllä on osaamista seuraavista osa-alueista: 

• Sisällönhallintajärjestelmät (mm. WordPress) 

• JavaScript 

• React 

• LAMP-ympäristöt 

• Tietokantaosaaminen (MySQL ja PostgreSQL) 

• Saavutettavuusosaaminen (WCAG) 

• Tietoturvan huomioiminen sovelluskehityksessä 
 
Toivomme referenssejä henkilön tehdyistä projekteista. 

 

4. Taloudelliset vaatimukset 

 

Edellytämme, että tarjoaja täyttää seuraavat vaatimukset: 

• Tarjoajalla on oikeus harjoittaa elinkeinotoimintaa. 

• Tarjoaja on merkitty kauppa-, työnantaja- ja arvonlisäverovelvollisten rekisteriin tai 
pystyy antamaan pyydettäessä selvityksen siitä, miksei kuulu ko. rekistereihin. 

• Tarjoaja on suorittanut veronsa, eläkemaksunsa sekä sosiaaliturvamaksunsa sekä 
suoriutuu muista vastaavista yhteiskunnallisista velvollisuuksistaan. 

• Tarjoajan taloudelliset edellytykset ovat hankinnan kokoon ja laatuun nähden 
riittävät. Tätä arvioidaan tarjoajan vakavaraisuudesta, maksukyvykkyydestä, 
kannattavuudesta ja luottokykyisyydestä saatavien tietojen perusteella. Tarjoaja 
pystyy esittämään tiedot pyydettäessä. 

 
5. Hankintamenettely ja valintaperusteet 
 
Hankinta järjestetään avoimena, neuvotteluja sisältävänä menettelynä, jossa valitaan hinta-
laatu-suhteeltaan paras tarjous. Valintaperusteina toimivat työn tuntihinta (60 %) sekä 
tarjottavan työntekijän haastattelu, jossa arvioidaan osaamisen laajuutta ja soveltuvuutta 
edellä mainituista osa-alueista (40 %).  
 
6. Hankinnan eteneminen 
 
Osallistumisilmoitukset neuvotteluun tulee toimittaa pe 11.11.2022 klo 16 mennessä 
sähköpostilla osoitteeseen kilpailutus@kvl.fi otsikolla “Osallistumisilmoitus, IT-konsultointi, 
[Yrityksen nimi]”. 
 
Osallistumisilmoituksen tulee pitää sisällään tarjottava tuntihinta, tarjottava työntekijä, joka 
osallistuu myös varsinaiseen neuvotteluun, yhteyshenkilön nimi ja sähköpostiosoite, jos 
henkilö on eri kuin tarjottava työntekijä, sekä työntekijän mahdolliset referenssit. 
 
Osallistumisilmoitukset avataan ma 14.11.2022, ja samana päivänä tarjoajiin ollaan 
sähköpostilla yhteydessä neuvotteluaikataulusta. 
 

mailto:kilpailutus@kvl.fi


Neuvottelut järjestetään kaikkien edellytykset täyttävien tarjoajien kanssa ke 16.11.2022 - ke 
23.11.2022 välisenä aikana Teams-palaverina, ja neuvottelukielenä on suomi. 
 
Päätös hankinnasta tehdään pe 25.11.2022, ja siitä ilmoitetaan kaikille tarjoajille ke 
30.11.2022 mennessä sähköpostilla. 
 
Hankintasopimus solmitaan valitusajan (14 päivää) umpeuduttua. Hankintasopimus syntyy 
vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella.  
 
Kehitysvammaliitto varaa oikeuden hankintasopimuksen irtisanomiseen, jos käy ilmi, että 
sopimuksessa sovitut asiat eivät täyty.  
 
Kehitysvammaliitto varaa myös oikeuden olla hyväksymättä yhtään tarjousta, jos tarjoukset 
ovat liian korkeita suhteessa asetettuun budjettiin, tai jos muut vaaditut edellytykset eivät 
täyty, tai jos Kehitysvammaliiton rahoituksessa tapahtuu olennaisia muutoksia 
hankintaprosessin aikana. 
 
7. Hankinnan keskeiset sopimusehdot 

Sopimus on voimassa määräaikaisena 01.01.2023–31.12.2023 ja se päättyy ilman erillistä 
irtisanomista määräajan kuluttua. Sopimusta voidaan jatkaa kahdella optiovuodella 2024-
2025 vuosittain yhdessä sopien. 
 

Sopimuksen kohteena on Kehitysvammaliiton verkkopalveluiden ylläpito- ja kehittämistyö 
30-60 h/kk. Tuntimäärää tarkennetaan ja täsmennetään neljän kuukauden välein, ja sitä 
voidaan myös kasvattaa yhdessä sopien. 
 

Keskeiset työtehtävät: 

• Kehitysvammaliiton verkkopalveluiden kehittämistyöt erikseen sovittuina tehtävinä 
yhteistyössä Kehitysvammaliiton IT-tiimin kanssa. 

• Kehitysvammaliiton verkkopalveluiden ylläpitotehtävissä reagointi, kommunikointi ja 
mahdollinen korjaaminen tilannekohtaisesti Kehitysvammaliiton IT-tiimiä tukien. 

• Kehitysvammaliiton IT-tiimin palavereihin osallistuminen. 
 
Työn tarjoaja toimittaa aina kuukauden töiden valmistuttua lyhyen raportin edellisen 
kuukauden tehdyistä töistä ja tuntimääristä. Kehitysvammaliitto sitoutuu käymään raportin 
läpi 5 arkipäivän kuluessa. Kun raportin sisältö on vahvistettu ja hyväksytty 
Kehitysvammaliiton toimesta, voi tarjoaja laskuttaa kyseiset työt. Laskujen maksuaika on 14 
päivää netto ja toimitustapa verkkolasku. 
 
8. Hankinnan aikataulu 
 

• Osallistumisilmoitukset neuvotteluun pe 11.11.2022 klo 16.00 mennessä 

• Osallistumisilmoitusten avaus ja ilmoitus neuvottelusta ma 14.11.2022 

• Neuvottelut ke 16.11.2022 - ke 23.11.2022 

• Päätös hankinnasta pe 25.11.2022 mennessä 



• Ilmoitus hankinnasta ke 30.11.2022 mennessä 

 
9. Lisätietoa  
 
Saavutettavuusyksikön johtaja  
Sami Älli  
sami.alli@kvl.fi 
+358 408378348 
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