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Puitesopimus (luonnos) Tampereen ensi- ja turvakoti ry – Toimittaja XXXXXXX 
 

 

Asiakas (jäljempänä hankintayksikkö)  Toimittaja (jäljempänä palveluntuottaja) 
Tampereen ensi- ja turvakoti ry  Palveluntuottaja xxxxxxxxxx 

Mutkakatu 38 B   Osoite 
0206113-0    Y-tunnus 

33500     Postinumero 

Tampere    Paikkakunta 
Suomi    Maa    

maria.lansio@tetuko.fi   Yhteyshenkilön sähköposti 
+358 40 777 5697   Yhteyshenkilön puhelinnumero 

www.ensijaturvakotienliitto.fi   Mahdollinen www osoite 
 
 

 

1. Sopimuksen tausta 

 
Tämä sopimus pohjautuu Hilman hankintailmoituksen 

www.hankintailmoitukset.fi/xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx ja sitä kautta hankintapäätökseen 
xxxxxxx 

 

2. Sopimuksen voimassaolo 
 

Sopimus tehdään 3+1 vuotisena, josta sopimuksen ensimmäiset kolme (3) vuotta ovat kiinteät 
ja loput yksi (1) vuosi optioita. Optioiden käyttöönotosta vastaa hankintayksikkö viimeistään 

kolmea (3) kuutautta ennen varsinaisen sopimuskauden päättymistä.  

 
Sopimuksen ensimmäiset kolme (3) vuotta ovat hinnoittelultaan kiinteät valitun 

palveluntuottajan tarjouksen mukaisesti. Mikäli hankintayksikkö ottaa optiovuoden käyttöön 

noudattaa tämä sisällöltään sekä hinnoittelultaan alkuperäisen sopimusta.  
 

Palveluntuottajalla on oikeus esittää muutoksia sopimukseen ensimmäisen kahden (2) vuoden 
jälkeen. Mahdollisten muutosehdotusten tulee olla hankintayksiköllä viimeistään kolmea (3) 

kuukautta ennen sopimusvuoden päättymistä. Muutosten hyväksymisestä vastaa 

hankintayksikkö. Mikäli hankintayksikkö hylkää ehdotukset, jatkuu sopimus alkuperäisen 
sisältöisenä. 

 
Sopimus jatkuu varsinaisen sopimuskauden jälkeen toistaiseksi voimassa olevana kolmen (3) 

kuukauden irtisanomisajalla toiselle osapuolelle annetulla kirjallisella ilmoituksella.   

 
3. Pätemisjärjestys 

 
Tätä sopimusta sovellettaessa pätemisjärjestys määräytyy seuraavasti: 

 
1. Puitesopimus 

2. Liite ”Hinnoittelu ja lisätiedot” 

3. Hankintailmoitus  
 

IT 2022 ehdot tehtävän sopimuksen liitteeksi 

IT 2022 EAP, IT 2022 ELT, IT 2022 EHK ja IT 2022 YSE, toimittaja voi halunsa mukaan valita 
myös muita IT 2022 liitteitä edellä mainittujen lisäksi 

Poikkeukset 
• Riidan ratkaisu asiakkaan kotipaikan käräjäoikeudessa 

• Tarjouksessa nimetty avainhenkilö voidaan vaihtaa toiseen vain painavasta syystä ja 

uuden henkilön on oltava osaamiseltaan ja kokemukseltaan vastaavan tasoinen. uuden 
henkilön perehtyminen ja perehdyttäminen ei ole laskutettavaa työtä. 
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4. Hinnoittelu 

 

Sopimuksen hinnoittelu tarjouspyynnön mukaisesti, ellei erikseen ole kirjallisesti sovittu.  
 

 
5. Ostaminen 

 

Hankintayksiköllä on oikeus käyttää palveluntuottajan koko valikoimaa.  
 

 
6. Force majeure 

 

Mikäli palveluntuottaja vetoaa force majeure (ylivoimainen este), on tästä esitettävä selkeä 
selvitys, jonka jälkeen ensisijaisesti sovelletaan keskinäisiä neuvotteluita. Mikäli nämä eivät 

tuota haluttua lopputulosta käännytään oikeuden puoleen. 

 
7. Maksuehto 

 
Tarjouksen maksuihin ei saa lisätä sellaisia lisiä tai maksuja, joita ei ole ilmoitettu tarjouksella. 

Maksuehto on 30 pv netto. 

 
8. Laskutus 

 
Laskutus tapahtuu sähköisen laskutuksen kautta kerran kuukaudessa koontilaskuna eriteltynä 

kustannuspaikoittain.  

 
9. Sopimukseen sitoutuminen 

 

Palveluntuottaja on sitoutunut tarjouksen jättämisellä noudattamaan tarjouksensa sisältöä 
sekä tarjouspyynnössä määritettyjä ehtoja. 

 
10. Sanktiointi 

 

IT 2022 EAP, IT 2022 ELT, IT 2022 EHK ja IT 2022 YSE ehtojen mukaisesti.  

 
11. Raportointi 

 

Raportointi on tarjouspyynnön mukaisesti.  

 
12. Yleiset ehdot 

 

IT 2022 ehdot 

IT 2022 EAP, IT 2022 ELT, IT 2022 EHK ja IT 2022 YSE, toimittaja voi halunsa mukaan valita 
myös muita IT 2022 liitteitä edellä mainittujen lisäksi 

Poikkeukset 
• Riidan ratkaisu asiakkaan kotipaikan käräjäoikeudessa 

• Tarjouksessa nimetty avainhenkilö voidaan vaihtaa toiseen vain painavasta syystä ja 

uuden henkilön on oltava osaamiseltaan ja kokemukseltaan vastaavan tasoinen. uuden 
henkilön perehtyminen ja perehdyttäminen ei ole laskutettavaa työtä. 

  
13. Sopimuksen irtisanominen ja erimielisyyksien ratkaiseminen 

 

Sopimus tehdään 3+1 vuotisena, josta sopimuksen ensimmäiset kolme (3) vuotta ovat kiinteät 
ja loput yksi (1) vuosi optioita. Optioiden käyttöönotosta vastaa hankintayksikkö viimeistään 

kolmea (3) kuutautta ennen varsinaisen sopimuskauden päättymistä.  
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Sopimuksen ensimmäiset kolme (3) vuotta ovat hinnoittelultaan kiinteät valitun 

palveluntuottajan tarjouksen mukaisesti. Mikäli hankintayksikkö ottaa optiovuoden käyttöön 
noudattaa tämä sisällöltään sekä hinnoittelultaan alkuperäisen sopimusta.  

 
Palveluntuottajalla on oikeus esittää muutoksia sopimukseen ensimmäisen kahden (2) vuoden 

jälkeen. Mahdollisten muutosehdotusten tulee olla hankintayksiköllä viimeistään kolmea (3) 

kuukautta ennen sopimusvuoden päättymistä. Muutosten hyväksymisestä vastaa 
hankintayksikkö. Mikäli hankintayksikkö hylkää ehdotukset, jatkuu sopimus alkuperäisen 

sisältöisenä. 

 
Sopimus jatkuu varsinaisen sopimuskauden jälkeen toistaiseksi voimassa olevana kolmen (3) 

kuukauden irtisanomisajalla toiselle osapuolelle annetulla kirjallisella ilmoituksella. 
 

Erimielisyyksissä noudatetaan IT 2022 ehtoja poikkeuksena, että riidan ratkaisu käsitellään 

ostajan kotipaikan käräjäoikeudessa.  
 

  
14. Liitteet 

 

Hankintapäätös xxxx 
Tarjouspyyntö Tampereen ensi- ja turvakodit ry, ICT palveluiden hankinta vuosille 2023–2027 

Tampereen ensi- ja turvakoti tarkemmat tiedot 

IT2022 yleiset ehdot 

 
 
 

 
 

 

 
 

 

Aika ja paikka 
 

Tampere xx.xx.2023 
 

 

____________________   ______________________ 
Maria Länsiö    Henkilö X 

Tampereen ensi- ja turvakoti ry  Palveluntuottaja 

 


